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                    Alla cortese attenzione dei Revisori dei Conti 

 

Dott. Nardacchione Mario 

m.nardacchione@inail.it 

 

Dott. Lisi Michele 

lisi.michele@tiscali.it 

 

e p.c. alle RSU 

I.C. Don Lorenzo Milani 

 

Ai TSA 

I.C. Don Lorenzo Milani 

 

Oggetto: Contratto integrativo di istituto 18/02/2020 I.C. Don L. Milani Bari. 

 

Con la presente si comunica che, per mero errore materiale, i dati provvisori relativi all’art 40, comma 3, punto 

“Compensi per ogni altra attività deliberata nel PTOF”, voce “Attività connesse ad azione di continuità”, e comma 4 

punto “Compensi per prestazioni aggiuntive art 88 c. 2 lett. E CCNL” voce “Arrotondamenti”, contenuti nella bozza 

della contrattazione di istituto, sono stati erroneamente riportati nella stesura definitiva.  

Si rileva, infatti, un’incongruenza tra i singoli compensi e l’importo totale che risulta, invece, corretto.  

In particolare: 

- nel primo caso: è riportato l’importo di € 1.872,03 lordo dipendente pari ad € 2.484,18 lordo Stato, anziché 

€ 1.811,25 lordo dipendente pari ad € 2.403,53 lordo Stato.  Risultano corrette, invece, le somme totali di 

tali compensi che ammontano ad € 21.358,75 lordo dipendente pari ad € 28.343,06 lordo Stato, così come 

anche riportati nella tabella “Spese personale docente” presente nel modulo II – Sezione II della relazione 

tecnico-finanziaria del DSGA; 

- nel secondo caso: è riportato l’importo di € 2,28 lordo dipendente pari ad € 3,03 lordo Stato, che non andava 

inserito in tabella. Risultano corrette, invece, le somme totali di tali compensi che ammontano ad € 

12.916,50 lordo dipendente pari ad € 17.140,19 lordo Stato, così come anche riportati nella tabella “Spese 

personale ATA” presente nel modulo II – Sezione II della relazione tecnico-finanziaria del DSGA. 

Si rappresenta che tale contratto integrativo, trasmesso alle SS.LL. in data 27/01/2020 e già inviato al CNEL e 

all’ARAN, è, allo stato attuale, esecutivo per l’integrazione della fattispecie del silenzio assenso. 

Tanto premesso, oltre a rappresentare gli errori materiali su evidenziati, con la presente si chiedono gli eventuali 

adempimenti del caso ovvero le determinazioni da adottare e si resta a disposizione per gli ulteriori chiarimenti che le S.S. 

L.L. vorranno richiedere. 

In attesa di un cortese riscontro, si porgono distinti saluti. 

 

 La Dirigente Scolastica 

 Prof.ssa Zoraide Cappabianca 
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